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  Положение о Совете школы
В целях развития демократических основ управления, инициативы школьного коллектива и родителей, реализации прав школы в решение вопросов, способствующих организации образовательного процесса, расширения коллегиальных, государственно-общественных форм управления создается и действует Совет школы.
/. Общие положения.
1.1. Совет школы является выборным и представительным органом школы. Совет работает в тесном контакте с педагогическим Советом, органами ученического самоуправления, родительским коллективом.
1.2.
Совет школы создается для  оказания содействия школе в деле развития и
воспитания:   обучающихся   в   школе,   определения   основных   направлений
совершенствования и развития школы.
1.3.
Деятельность Совета школы регламентируется Положением о Совете школы.
//. Правовой статус Совета школы.
2.1. Совет выступает в роли высшего органа самоуправления.
2.2. Решения Совета школы, принятые в рамках его полномочий и в соответствии с
законодательством, обязательны для исполнения всеми членами школьного
коллектива и родителями.
2.3. Решения Совета школы являются правомочными, если на его заседании
присутствовало не менее 2/3 совета и если за них проголосовало не менее 2/3
присутствующих
2.4. Директор школы обязан отменить решения Совета, если оно противоречит
действующему   законодательству,   Уставу   школы,   а   также   имеет   право
приостановить его действие в случаях, когда решение противоречит определенным
основным направлениям развития школы или будет отрицательно воздействовать
на качество учебно-воспитательного процесса, здоровье учеников и членов
трудового коллектива.
///. Задачи и основные направления деятельности Совета школы.
3.1.
Совет школы создается как одна из форм самоуправления школы и
координирует действия педагогического коллектива, обучающихся, родителей и
общественности.
3.2.
Совет школы:
утверждает   Концепцию   развития   школы,   разработанные   долгосрочные образовательные программы;
-
принимает решения совместно с администрацией и педагогическим Советом по
вопросам режима школы, по срокам проведения каникул;
· утверждает отдельные локальные активы школы;
· утверждает план развития школы;
· принятие решения об исключении обучающегося из школы;
· создает экзаменационную комиссию в случае несогласия обучающихся, их родителей
(законных представителей) с годовой оценкой;
· принятие решения о  сдаче  в аренду закупленных за школой объектов собственности, а также земельных участков (по представлению директора школы, согласованному с учредителем);
· принимает решения по системе мер, направленных на укрепление учебно-
материальной базы школы, созданию условий для совершенствования внеклассной
работы, по развитию способностей и наклонностей ребенка.
IV. Состав Совета школы и организация его деятельности.
4.1.
Избранные представители работников школы (3 человека);
-
избранные представители родителей (законных представителей) обучающихся 

(4 человека); избранные представители обучающихся (3 человека);
· директор образовательного учреждения по должности;
· члены из числа местных работодателей представителей некоммерческих организаций
и   общественных   объединений, деятели   культуры,   здравоохранения,   спорта, выпускники образовательного учреждения и иные лица по усмотрению Совета, чья
деятельность и чье участие в Совете способствует функционированию и развитию
образовательного учреждения (1-2 человека);

·  избранные представители с правом решающего голоса (9 человек);
4.2.
Председатель Совета и секретарь избирается только полным Составом Совета.
Председателем Совета не могут быть:
· директор общеобразовательного учреждения;
· обучающиеся образовательного учреждения.
В отдельных случаях возможно избрание временных председательствующего и секретаря Совета.
4.3. Совет основывает свою деятельность на принципах уважения и учета интересов
всех членов школьного коллектива. Заседания Совета являются открытыми и
проводятся по мере необходимости, но не менее двух раз в год.
4.4. Член Совета имеет право:
-
вносить предложения по любому вопросу жизни и деятельности школы;
· требовать обсуждения любого вопроса, если предложение поддерживает треть
членов Совета;
· принимать участие в работе любой из комиссий Совета, имея право решающего
голоса;
· присутствовать на заседаниях педагогического Совета, совещаниях при директоре,
собраниях учащихся и родителей, участвовать в принятии решений последних с
правом решающего голоса.
